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МОБИКОМ КОРПОРАЦИЙН КНХ-ИЙН БАРИМТЛАХ 

ҮНДСЭН ЧИГЛЭЛ, ТӨСӨЛ ХӨТӨЛБӨРҮҮД 

2018 оны 11-р сарын 29 

“Компанийн нийгмийн хариуцлагын талаар баримтлах 
бодлого” хурал хэлэлцүүлэгт зориулав. 
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АЛСЫН ХАРАА: 
 Урсах амьдралыг холбоно 
 
ЭРХЭМ ЗОРИЛГО: 
 Бид харилцаа холбооны дэвшилтэт үйлчилгээг хэрэглэгчиддээ хүргэж, Монгол 

улсынхаа хөгжлийн тулгуур болсон манлайлагч байгууллага байна. 
 
БИЗНЕСИЙН ҮНДСЭН ЗАРЧИМ: 
 Бид ЁС ЗҮЙ-г ямагт эрхэмлэн, үнэт зүйлсийг ШИНЭЧЛЭЛ-ээр бүтээсэн, хөгжил 

дэвшлийн МАНЛАЙЛАГЧ байна.  
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ҮДИЙН ЦАЙ ХӨТӨЛБӨР     

ОЮУТНЫ СУРГАЛТЫН ЗЭЭЛ     

СУРГУУЛИУДЫН ЗАСВАРЫН АЖИЛ    

МЭДЭЭЛЛИЙН ТЕХНОЛОГИЙН ЖИШИГ СУРГУУЛЬ   

РОБОКОН ТЭМЦЭЭН      

IT SHOWROOM ТӨСӨЛ – МЭДЭЭЛЛИЙН ПАРК   

ЦАХИМ СУРГУУЛЬ (БЗД18, ГА 5, ДГ 5, ӨМ 1 СУРГУУЛЬ) –МОБИ ТЭМҮҮЛЭЛ ТӨСӨЛ  

СПОРТ (Афин олимп, Шаркс баг, ДОАШТ, МобиМарафон, Эрчим баг, хөлбөмбөгийн талбай...) 

УРЛАГ, СОЁЛ (Түүхт 5 тэмдэглэлт ойн ном, Л.Түдэвийн боть, урлагийн тоглолт...) 

Мобиком Корпораци байгууллагдсан цагаасаа хойших буюу 1996 -2014 оны хугацаанд нийт 4.1 тэрбум төгрөгийг нийгмийн шинж 
чанартай үйл ажиллагаанд хандив, ивээн тэтгэлэг байдлаар зарцуулсан. 

ХЭРЭГЖҮҮЛСЭН ТӨСЛҮҮД 

ЭРҮҮЛ МЭНД (ЭНЭШХ-д Германы зөөврийн оношилгооны аппарат, хүчилтөрөгчийн өтгөрүүлэгч аппарат, ХӨСҮТ-д 
тоног төхөөрөмжүүд...)  

2014 оныг хүртэлх Нийгэмд чиглэсэн үйл ажиллагаа 

ОЛИМПИАД (Оюутны болон сурагчдын математик, програмчлалын олимпиад) 
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Үүссэн нөхцөл байдал, шаардлага  

Тогтсон чиглэлгүй 
Удирдлагын хувь 

хүний үзэл баримтлал 
дээр суурилсан 

Нэг удаагийн 
шинж чанартай 

Үр дүнг нь хэмжих, 
тоцоох боломж хомс 

Маш олон төрлийн 
санал хүсэлт цуглардаг 

Ирсэн хүсэлт, 
саналуудад эргэх 
холбоо байхгүй 

Хандив, ивээн тэтгэлэг 
голчилсон 

Компанийн 
оролцоо багатай 

Тусгайлан хариуцсан 
алба нэгжгүй 

КНХ-ийн бие 
даасан 

нэгжтэй болох 

КНХ-ийн 
бодлогоо 

тодорхойлох 

КНХ-ийн олон 
нийтэд 

чиглэсэн үйл 
ажиллагааг 
зохицуулах 

Нийгмийн ХО: 

-Түншлэл 

-Ивээн 
тэтгэлэг 

-Хандив 

КНХ-ийн 
үндсэн 

чиглэлээ 
сонгон 

тодорхойлох 

Санхүүжилт 
хүссэн төсөл 

хөтөлбөрт 
тавигдах 

шаардлага 

Олон нийтэд 
мэдээлэн 
таниулах 
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2017-2018 онд КНХ-ийн хүрээнд баримталж буй үндсэн чиглэл 

 

• Монгол орны ирээдүй болсон хүүхэд багачуудын эрхийг хамгаалах, тэдний сурч амьдрах орчин нөхцлийг сайжруулах 

нөхцөлийг бүрдүүлэн сайжруулах 

 

 

• Монгол Улсад нэн ховор ан амьтдын (онцгойлон Говийн их баавгай - Мазаалай) амьдрах орчин нөхцөлийг сайжруулах 

 



КНХ-ийн хамтрагч түнш байгууллагууд 



ХҮҮХДИЙН ТУСЛАМЖИЙН УТАС -108 ТӨСӨЛ    /2014 оноос/ 

2014 ОНЫ 06 САРЫН 01 – АНХНЫ ДУУДЛАГА 

НИЙТ ДУУДЛАГЫН ТОО 687,840 

ӨДӨРТ ДУНДЖААР 420 ДУУДЛАГА  

ЗОРИЛТОТ ДУУДЛАГЫН ЭЗЛЭХ ХУВЬ 41.5% 

10,742 ХАЛУУН ДУУДЛАГА БУЮУ КЭЙС 

ТӨР + ТББ + ХУВИЙН ХЭВШИЛ 

ХТУ-108 ТӨВ →  ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ТӨВ 

ТЕХНИК ХАНГАМЖ /ДУУДЛАГЫН ТӨВ, ДАТА, ИНТЕРНЭТ/ 

ПРОГРАМ ХАНГАМЖ /1 БА 2-Р ШАТ/ 

УЛС ДАЯАР 7/24 ТУРШ БҮХ ТӨРЛИЙН УТАСНААС ҮНЭГҮЙ 

ХҮҮХЭД ХАМГААЛЛЫН ХУУЛЬ -2016.02.01 

ХҮҮХДИЙН ЭРХИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬ -2016.02.01 

ITU -Дэлхийн хүүхэд, залуучуудын эрхийг хамгаалах 
шилдэг төсөл 2016 

МЭДЭЭЛЭЛ, ЗӨВЛӨГӨӨ, ХОЛБОН ЗУУЧЛАХ, ЯАРАЛТАЙ 
ТУСЛАМЖ 



АРИУН ЦЭВЭР, ЭРҮҮЛ АХУЙН БАЙГУУЛАМЖ ТӨСӨЛ    /2014 оноос/ 

 Бохирын септик технологи 

 Хүйтэн, сэрүүн уур амьсгалтай улс 
орнуудад тохиромжтой 

 17 аймгийн 80 сургууль, цэцэрлэг 

 54,000 хүүхэд багачууд 

 Сум суурингийн нийт сургуулийн 18% 

 Байнгын халуун, хүйтэн усны хэрэглээ 

 Боловсон бие засах өрөө 

 Гурван яамны норм, стандарт 

 Барилга, Хот байгуулалтын яамны нэг 
маягийн зураг 

 Талуудын оролцоо  

 Ашиглалтын зардал бага 

 Зөв ашиглах сургалт, хяналт 

 Эрүүл мэнд, Ариун цэвэр  + сурлага, 
хүмүүжил  



ИХ ГОВИЙН БААВГАЙ –МАЗААЛАЙ ХАМГААЛАХ ТӨСӨЛ /2015 ОНООС/ 

• үүлэнд нөлөөлөх 
процесс 

• 60 мм хүртэлх тунадас 

Бэлийн мэлтэс, Хөшөөт, 
Тогоон ус зэрэг гурван 
газарт хөв, цөөрмийг 
шинээр байгууллаа. 

Нийт 23 камер 
суурилуулсан 

Зайнаас тандах хэрэгсэл 
буюу хүзүүвч суурилуулалт 
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ХҮҮХДИЙН ЭМНЭЛГИЙН ДОТООД ЗАСВАР ТОХИЖИЛУУЛАЛТ 

/2017 ОНООС/ 
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“Төрөөс компанийн нийгмийн хариуцлагын талаар баримтлах 
бодлого”-ыг боловсруулахад оруулах санал хүсэлт 

Хууль эрх зүйн орчны дэмжлэг 

• Нийгмийн хариуцлагын төсөл хөтөлбөрийг дэмжсэн хууль журмыг батлах 

• Нийгмийн сайн сайхны төлөө зарцуулсан хөрөнгө мөнгийг Татварын хөнгөлөлтөнд хамруулах 

• Нийгэмд оруулсан хувь нэмрийг бодитоор үнэлж, сайшааж, дүгнэдэг байх 

Хувийн хэвшлийн аж ахуйн нэгжүүдийн КНХ-ийн оролцоог нэмэгдүүлэх 

• Компаниуд нийгэмдээ чиглэсэн үйл ажиллагаанд жигд оролцоотой болох 

• КНХ-ийн бие даасан нэгжтэй болох 

• КНХ-ийн баримтлах чиглэлээ тодорхойлон, нийтэд зарлах /давхардал арилгах, бусад байгууллага иргэдтэй илүү нягт 

хамтрах боломж/  

Нэр томъёо, үг хэллэгийн нэгдсэн сантай болох 

• КНХ-ийн нэгдсэн тодорхойлолт 

• Ашиглаж буй нэршил, томъёоллоо нэгтгэх 

• ISO 27000 стандартыг албан ёсоор орчуулан ашиглаж хэвших 
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АНХААРАЛ ТАВЬСАН 

ТА БҮХЭНД БАЯРЛАЛАА 


