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   “АРИГ ГАЛ” НЭЭЛТТЭЙ ÕÊ-ИЙН ДОТООД ХЯНАЛТЫН ЖУРАМ 
                                          
                                            Íýã.Íèéòëýã ¿íäýñëýë 

1.1 Ýíýõ¿¿ æóðìààð êîìïàíèéí äîòîîä õÿíàëòûí àлбаны ÷èã ¿¿ðýã, õàðèóöëàãûã 
òîäîðõîéëîõ, дотоод хяналтыг õýðýãæ¿¿ëýõ, òàéëàãíàõ, õÿíàëòûí ìºðººð àâ÷ 
õýðýãæ¿¿ëýõ àðãà õýìæýýã çîõèöóóëíà. 

1.2 Êîìïàíèéí äîòîîä õÿíàëòûí ¿éë àæèëëàãààã Ерөнхий аудиторын удирдлага дахь 

аудитрууд хýðýãæ¿¿ëнý. 
1.3 Äîòîîä õÿíàëòын алба нь  Ìîíãîë Óëñûí õóóëü, компанийн дүрэм, ТУЗ-өөс баталсан 

компанийн засаглалын болон бусад дотоод журмууд, Санхүүгийн зохицуулах хороо, 

Хөрөнгийн биржээс ãàðãàñàí æóðàì çààâàð, ТУЗ болон Гүйцэтгэх захирлын àëáàí 

äààëãàâàð, øààðäëàãûí õýðýãæèëò, компанийн үйл ажиллагааны технологийн 

шаардлага, стандартын хэрэгжилт, хөрөнгийн зарцуулалт, төсөв, төлөвлөгөөний 

гүйцэтгэлд хÿíàëò òàâüæ, илэрсэн зөрчил дутагдлыг арилгах талаар холбогдох арга 

хэмжээ авч àæèëëàíà. 
1.4 Ýíýõ¿¿ æóðàìä êîìïàíèéí төлөөлөн удирдах зөвлөлийн хóðëààð íýìýëò ººð÷ëºëò 

оруулж, áàòàëíà. 
1.5  Æóðìûí õýðýãæèëòýíä êîìïàíèéí ã¿éöýòãýõ çàõèðàë ºäºð òóòàì õÿíàëò òàâèíà. 
1.6  Компанийн ажилтнууд дотоод хяналтын ажилтны øààðäñàí мэдээллийг  хугацаанд нь 

бүрэн гаргаж өгөх үүрэгтэй. 

1.7 .Хяналтын алба нь Компаний бизнес төлөвлөгөөний хэрэгжилтэд байнга анхаарал 

тавьж, нийт ажилтан албан хаагчдын àæèë үүргийн биелэлтийг хангах зорилго тавьж 

ажиллана. 
1.8 .Компанийн бүх шатны менежерүүд нь дотоод хяналтыг хэрэгжүүлэх чиг үүрэгтэй байх 

бөгөөд тэдгээрийн “Ажлын байрны тодорхойлолт”-д хэрэгжүүлэх ёстой хяналтыг 

тодорхойлсон байх бөгөөд хяналт хийх ажилбарыг компанийн ажлын байр бүрээр 

нарийвчлан заасан “Үйлдвэрлэл, үйлчилгээний  технологийн мөрдөлтөд тавих дотоод 

хяналтын журам”, “Хөдөлмөр хамгааллын дотоод хяналтын журам”, “Санхүү, бүртгэл, 

хөрөнгийн хөдөлгөөнд тавих дотоод хяналтын журам”, “Хөдөлмөр зохион байгуулалт, 

ажлын цаг ашиглалт, хөдөлмөрийн сахилга батын хэрэгжилтэд тавих дотоод хяналтын 

журам” зэргийг холбогдох албад боловсруулан, Захирлын зөвлөл батлан мөрдүүлэх 

бөгөөд Дотоод хяналтын алба хэрэгжилтэд хяналт тавина.  

1.9 Компанийн ТУЗ нь энэ журмын 1.9-д заасан дотоод журмуудын үндэслэл болон 

тэдгээрийн хэрэгжилтэд Дотоод хяналтын албанаас тавьж буй хяналтын байдалд 
үнэлгээ өгч, холбогдох арга хэмжээг авах үүрэгтэй байна. 

                            
                                Õоёр.Äîòîîä õÿíàëòûí àлбаны ÷èã ¿¿ðýã 

2.1. Äîòîîä õÿíàëòûí ажилтнуудыг гүйцэтгэх захирал òîìèëîõ áà òóõàéí æèëä õèéãäýõ 

төлөвлөгөөт õÿíàëò øàëãàëòûí õóâààðèéã áàòëана. Шаардлага гарсан үед тодорхой 

асуудлаар шалгалт хийх бөгөөд шалгалтын удирдамжийг тухай бүр батална. 

2.2 Äîòîîä õÿíàëòûí алба нь төлөвлөгөөт хяналт, шалгалтын òàéëàíã Захирлын зөвлөлд 

сар бүр танилцуулах бөгөөд удирдамжийн дагуу хийгдсэн шалгалтын тайланг 

шалгалтын удирдамжид заасан хугацаанд танилцуулна.  



2.3 Дотоод хяналтын àлба нь компаний ажилтнуудаас хяналт шалгалтад шаардлагатай 
бүхий л мэдээллийг гаргуулан авах, шаардлагатай үед холбогдох мэргэжилтнүүдийг 

шалгалтад татан оролцуулах саналыг гүйцэтгэх захиралд тавих эрхтэй. 

2.4    Дотоод хяналтын алба нь:  
2.4.1 компанийн үндсэн үйл ажиллагааны технологи, стандартын хэрэгжилт болон энэ 

журмын 1.9-д заасан дотоод хяналтын журмуудын хэрэгжилт,  бүх шатны 

менежерүүд нь хяналтын чиг үүргээ хэрхэн хэрэгжүүлж байгаа байдлыг шалгаж, 

дүгнэлт өгөх; 

2.4.2 Компанийн ТУЗ, гүйцэтгэх удирдлагын шийдвэрийн хэрэгжилтэд хяналт тавих; 

2.4.3 компанийн санхүү, төсөв, төлөвлөгөөний хэрэгжилтэд хяналт тавих. 

2.4.4 компанийн үйл ажиллагаанд хууль тогтоомж, бусад холбогдох журмууд хэрхэн 

хэрэгжиж байгаад хяналт тавих. 
2.4.5 Компанийн дүрэм, засаглалын дотоод журмуудын хэрэгжилтэд хяналт тавих. 

2.4.6 харилцагч, хэрэглэгчдийн гомдлыг хэрхэн шийдвэрлэж байгаад хяналт тавих. 
2.4.7 Компаний бичиг баримтын хадгалалт, нууцлал зэрэгт хяналт тавьж ажиллана. 

 
Ãóðàâ. Дотоод хяналтын алба нь дараах эрх үүрэгтэй байна. 

3.1. Ýíý æóðìûí 2 äóãààð ç¿éëä çààñàí ÷èãëýë, óäèðäàìæèéí äàãóó øàëãàëò ÿâóóëàõ 
3.1.1. õóóëü òîãòîîìæèéã ÷àíä ìºðäºæ, õºíäëºíãèéí íºëººíä ¿ë àâòàõ, øóäàðãà ¸ñûã 

áàðèìòàëæ, áàéãóóëëàãà àëáàí òóøààëòíû íýð òºðèéã õ¿íäýòãýõ 
3.1.2. øàëãàëò ÿâóóëñàí òóõàé òàíèëöóóëãà, àêò áóñàä áàðèìò áè÷ãèéã çîõèõ æóðìûí  äàãóó 

¿éëäýæ ãàðûí ¿ñãýýð áàòàëãààæóóëàõ, 
3.1.3. øàëãàëòûí àêò, ìàòåðèàëûã çîõèõ ýòãýýäýä òàíèëöóóëæ, ãàðûí ¿ñýã çóðóóëàõ, õýðýâ 

çºâøººðººã¿é áóþó ãàðûí ¿ñýã çóðàõààñ òàòãàëçâàë ýíý òóõàé òàéëáàðûã áè÷ãýýð 
àâàõ, 

3.1.4. Õèéñýí øàëãàëòûí ä¿ãíýëò, òàíèëöóóëãà, àêò äàõü íîòëîõ áàðèìòûí ¿íäýñëýë, 
àøèãëàñàí ìýäýýëëèéí ¿íýí çºâèéã õàðèóöàõ, 

3.1.5. øàëãàëòûí ìºðººð õýðýãæ¿¿ëýõ àðãà õýìæýýã áîëîâñðóóëàõ, ¿¿ðýã äààëãàâðûí 
áèåëýëòèéã õàíãóóëàõ, 

3.1.6. øàëãàëòòàé õîëáîãäîëòîé ìýäýýëëèéí íóóöûã ÷àíä õàäãàëàõ, 
3.1.7. øàëãàëòàä çàéëøã¿é øààðäëàãàòàé áàðèìò ìàòåðèàë, ìýäýýëëèéã êîìïàíèéí 

õîëáîãäîõ àæèëòíààñ ãàðãóóëàõ, 
3.1.8. øàëãóóëæ áóé ýòãýýä ò¿¿íèé íýð òºðèéã ãóòààõ, àéëãàí ñ¿ðä¿¿ëýõ ¿éëäýë  ãàðãàâàë 

çîõèõ áàéãóóëëàãàä ãîìäîë ãàðãàõ, 
3.1.9. øàëãàëòààð èëýðñýí çºð÷èë äóòàãäëûã òàñëàí çîãñîîõ, àðèëãàõ, òºëáºð áàðàãäóóëàõ 

òàëààð õóãàöààòàé ¿¿ðýã ºãºõ,  àêò òàâèõ,  áèåëýëòèéã õàíãóóëàõ, õàðèó àâàõ 
3.1.10. Íîöòîé çºð÷èë ãàðãàñàí àæèëòàíä íîãäóóëàõ õàðèóöëàãà, àâàõ àðãà õýìæýýã 

òºëºâëºæ óäèðäëàãàä òàíèëöóóëàõ, øèéäâýðë¿¿ëýõ, 
3.1.11. øààðäëàãàòàé òîõèîëäîëä çºð÷èë ãàðãàñàí àæèëòíûã  õàëàõ òóõàé ñàíàëûã 

õîëáîãäîõ áàéãóóëëàãàä ãàðãàõ, 
         
                                  Äºðºâ. Õ¿ëýýõ õàðèóöëàãà 

4.1 Ýíýõ¿¿ æóðìûã çºð÷ñºí òîõèîëäîëä холбогдох хууль, тогтоомж болон ажилтантай 
байгуулсан хөдөлмөрийн гэрээнд заасны дагуу äàðààõ õàðèóöëàãà õ¿ëýýëãýíý. 

4.1.1. Ñàíóóëàõ 
4.1.2. Цалингийн хэмжээг тодорхой хугацаагаар, тодорхой хувиар бууруулах 
4.1.3. Ажилтныг ажлаас халах  
4.2 Àæèëòàíä ñàõèëãûí áîëîí çàõèðãàà, ýð¿¿ãèéí õàðèóöëàãà õ¿ëýýëãýñýí ýñýõýýñ ¿ë 

õàìààðàí ó÷ðóóëñàí õîõèðëûã компанид òºë¿¿ëýí àâíà. 



4.2 Õýðýâ àæèëòíû ãàðãàñàí çºð÷èë íü íîöòîéä òîîöîãäîæ áàéâàë ýðõ á¿õèé áàéãóóëëàãàä 
õàíäàí øèéäâýðë¿¿ëíý. 


